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ln gedinla ordinard a Senatului Universitdlii ,,Alexandru Ioan Cuza" Iaqi din data de

19 iulie 2018 s-a aprobat Regulamentul de organizare si funclionare a Facultdlii de

Informatic d, conform anexei.
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19 ianuarie 2017, au fost discutate gi aprobate urmdtoarele documente:

@ negulament organizare gi funclionare al Facultilii de Informatici;
2. Planul operafional al Facultilii de lnformaticd pentru anul 2ot7.
Vi transmitem atagat cele doud documente gi vi rugim si le analizaliin vederea aprobirii

acestora de citre consiliul de Administralie al UniversitSlii,,Alexandru loan C.)1a,, din lagi.

Secretar gef facu ltate,

Licrimioara N t

Str. General Berthetot 16,700493 |A5t, nOmANtA
Tet. : +40-232 -201090, f ax: +40-232-201 4gO
e-mail: secretariat@info. uaic. ro
URL: http: / /www.info.uaic.ro
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNC'TIONARE A
FACULTATII DB INFORMATICA

PRINCIPII GENERALE

Facultatea de Informatici din cadrul a Universifilii "Alexandru Ioan Cuza" din Iagi este o
conrunitate academici ibrmati din cadre didactice. cercetitori. pcrsonal didactic auxiliar, personal
tehnic ;;i utlministrativ. studenli.

f-acultatea de Informatici ltnclioneazd pe baza autonomiei universitare. inleleasd ca
modalitate specificd de autoconducere in acord cu cadrul legal stabilit de Constitulia Romdniei, de
Legea Educa{iei NaJionale nr. l/2011, de Car1a Universitajii ,.Alexandru loan Cuza" din Iaqi.
Facultatea de Informaticd benetlciazi de autonomie universitarA, firi a avca personalitate juridicd.

Facultatea de Informaticl are drcptul de a-gi lixa denumirea qi sigla, care se supun aproblrii
Senatului Universitdlii.

Facultatea de Informaticd i;;i asunii misiunile stabilite prin Carta Universitilii, precunr 5i
principiile de organizare qi fi.urclionare ale accsteia.

Regulamentul de organizare gi firnclionare al facultatii nu poatc incalca legislalia in vigoare 5i
nici reglementirile adoptate Ia nir,elul l,]niversitalii "Alexandru Ioan Cuza" din Iagi. De asemenea.
I{cgulamentul de organizare gi lunclionare al facultdlii este complctat de alte regulamente specitice
adoptate de facultate: Regulamentul de organizare qi funclionare al Consiliului Facultalii.
Ilegulamentul didactic etc.

\l

ORGANIZARI,
in cadruI Facultdlii de lnformalica lunclioneazd urmatoarele structuri:
- departamentul/departamentele didactice;
- departamentul de cercetare;
- gcoala doctorald:
- structuri administrative.
Dcpartamentele sunt create la propunerea l-acultalilor. cu aprobarca Senatului Universitalii.

Departamentele didactice

Au rolul de a coordona activitatea didacticd pentru programele de studii dc nivel licen1l;i
mastcr, forma invapmant de zi, precum gi activitatea de cercetare a cadrelor didactice.
Deparlamentele didactice au urmdtoarelc competenle:

- elaboreazi planurile strategice de dezvoltare gi statele de f'uncliuni;

- propun specializdrile pentru liccnla qi masler;

- propun diferenJieri salariale;

- elaboreazd programele de studii pcntru nivel licenli qi mastcr;

- er,alueazi activitatea didactici gi stiinfilicd a cadrelor didactice 9i a cercetitorilor: fac

propuneri in materie de posturi. propune comisiile de concurs. organizcazi concursurile, propun
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cadrele didactice asociate, profesorii consultanli, prelungirea activitalii persoanelor care au varsta
de pensionare.

I:unclionarea departamentclor didactice este reglementata prin regulamcntul propriu de

organizare qi funclionare.

Departamentul de cercetare

Are rolul dc a coordona activitatea de cercetare in cadrul lacultAtii. inclusiv gestionarea
granturilor de cercetare. Departamentul de Cercetare are in structura sa pozilii de cercetdtor, diferitc
de cele din cadrul Departamentului de Informatic6.

Irunclionarea dcpartamentului de cercetare este reglementatl prin regulamentul propriu de
organizare gi funclionare.

$coala Doctorall

$coala Doctorald coordoneazd activitatea de pregitire a doctoranzilor inscriqi la Facultatca de
Infornratici. Membrii $colii Doctorale sunt conducdtorii de doctorat din cadrul facultntii Si

conducitorii de doctorat asociaii. Conducerea operativd a $colii Doctorale este asiguratd de citre
direclor. ales dintre membrii sdi.

I-'unctionarea $colii Doctorale este reglementati prin Regulamentul de lunc(ionare al
I.O.S.U.D. adoptat la nivelul univcrsitilii.

Structuri administrative
Stnrcturile administrative se subordoneazd administratorului 9el'al facultdlii.
a) Sccretariatr-ll
Atribuliile sccrclariatului sur)t:
- preia actelc provenite din afara lacultelii (de la rectorat, de la alte facultali sau din afara

universitajii) gi le transrnite persoanelor interesate
- transmite actcle elaborate in cadrul facultdtrii catre rectorat. alte facultAli sau servicii din

cadrul universitdlii. dupd caz
- nrenline la zi diverse informalii legatc de studenli (situalia didacticl. taxe. burse, caziri etc.)
- alte sarcini specifice activitelii de secretariat
Pot exista secretariate gi Ia nivelul departamentelor didactice. respectiv de cercetare.

b) Personalul tchnic
Personalul tchnic este format din ingineri de sistem. operatori. analiqti. Atribuliile acestora

sunt urmitoarele:
- asigurd buna funclionare a echipamentelor utilizate in procesul didactic
- supraveghcazd buna desfipurare a orelor in sdlile de laborator
- indeplinesc rolul de gestionari ai bunurilor din facultate
- indeplinesc alte sarcini trasate de conducere
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Consiliul Facultlfii
Facultatea de Infbrmaticd este condusa de citre Consiliul lracultatrii.
Consiliul I--acultalii este compus din cadre didactice. studenJi gi administratorul qef al

lacultilii. Decanul laculta!ii face parte de drept din Consiliul l-'acultelii. Administratorul gef al
tacultAlii are drcpt de vot doar in problemc lcgate de buget.

Consiliul FacultAlii se intrunegte in sesiune ordinarl lunar. precum qi in sesiuni extraordinare.
Ia convocarea decanului, a Biroului Consiliulr.ri Facultdlii sau la cererea a cel pulin jumatate din
numdrul membrilor Consiliului Facultelii.

Consiliul Facultatrii valideaza dircctorii de departament. Consiliul Facultl1ii poate decide
suspendarea din func{ie a directorilor de departament, precunl qi a decanului, prodecanilor, a
membrilor Consiliului FacultSlii, in condiliile stabilite de lege.

in virtutea autonomiei universitare. Consiliul Facultdlii are urmatoarele compcten[c:
- stabilegte strategia dezvoltarii lacultalii in concordanli cu strategia de dezroltare a

llniversitalii. programele didactice 9i qtiinlificel
- propune structura tacultalii (departamcnte, catedre);
- stabileqte modalitalile de admitcre;
- propune spccializdrile pentru licen(5, master gi doctorat;
- avizeazd statcle de funcJii pentru personalul didactic, de cercetare, tehnic-administrativl
- confirmi comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice;
- aprob[ bugetul gcneral al facultalii gi al departamentelor;
- stabilegte strategia cooperarii academice internalionale. propune acorduri de cooperare

academicd intemalionali:
- propune acordarea titlurilor de Doctor Honoris Causa al UniversitAlii, de Senator de Onoare

al UniversitdJii, de Profesor emeritus gi de prof'esor consultant;
- propune prelungirea anuald a activitdlii cadrelor didacticc care au vArsta de pcnsionare, cel

nrult ptina la vdrsta de 7U de ani:
- propune incetarea activitalii cadrelor didactice in [Jniversitate, in condiliile stabilite prin

lege.

Consiliul FacultAtii poate recurge la vot secret $i in alte situalii dccat cele prcvdzute explicit
de lege.

Consiliul Facult[lii ia deciziile cu majoritatea simpli a membrilor prezenti. C]vorumul

sedinJelor este de 2/3 din totalul membrilor Consiliului Facultatii.
Consiliul largit al facultalii este lbrmat din totalilatea cadrelor didactice titulare qi din

reprezentanlii studenlilor. Acesta este convocat de citre decan gi se intrunc$tc in unnitoarele
situalii:

- alegerea decanului:
- alegerea directorilor de departamcntc (reprezentanlii studcnlilor nu au drept de vot)i
- discutarea unor probleme care privosc bunul mers al lacultdlii.
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Biroul Consiliului Facultifii
Biroul Consiliului Facultalii este organismul executiv al administraliei academice din

facultate. Biroul Consiliului Facultalii este format din decan, prodecani, directorii departamentelor
gi administratorul qelal facultdlii.

Biroul Consiliului Iracultilii are urmitoarcle competcnle:
- asigurd conducerea curentA a lacultilii:
- aplicd hotdririle Consiliului F'acultalii gi ia hotiriri in problerne curente in intervalul dintre

reuniunile Consiliului Facultalii. pe baza hotiririlor acestuia:
- pregate$te reuniunile Consiliului Facultatii:
- rcparliz.eaz\ spali i le facultati i i
- rezolvd problemelc sociale.

Comisia de eticl
Comisia de etica a l-acultdlii are rolul de a asigura respectarea prevederilor Codului de Etici al

Uni\crsitAtii "Alexandru loan Cuza" din Iagi. Membrii corriisiei sunl desernna]i de citrc Consiliul
Facultalii dintre membrii personalului didactic. in acest organism fiind numite persoane a caror
probitate;i impa4ialitatc cstc unanim recunoscutd. Comisia de ctici se intrunegte atunci cAnd estc

firrrnulati o scsizare cu privire la o posibili incilcare a Codului dc Etici. Concluziilc comisiei de

etica (inclusiv evcntualclc propuncri dc sanc{iuni) sunt prczentatc Consiliului FacultAlii.

Organisme de conducere la nivelul departamentelor didactice

Consiliul Departamentului

C'onsiliul Departanrcntului cste fbrmat din menrbri ai departamentului gi are urmitoarelc
con]pete nle:

- stabilegte principiile de bazd care guverneazA activitatea departamentului:
- asigura indeplinirea sarcinilor care trebuie realizate la nivelul departanrentului.
Consilir-rl Departamentului se reunegte la convocarea directorului departamentului sau la

cercrea a cel pulin jumirtate din numarul membrilor Consiliului Departamentului.

Decanul reprezinti facultatea. Decanul concepe dezvoltarea strategicA a tacultilii:
coordoneaza activitatea Biroului Consiliului Iracultitiil prczideazd reuniunile Consiliului Facultalii:
desemneazd gi elibcreazii din funclii personalul lelinico-adnrinistrativ al facultatii; propr-rne

inmatricularea qi exrnatricularea studenlilor lacultalii; semneazi acordurile incheiate cu alte
facultiili. foile matricole. diplomele qi atestatele. Decanul are competente qi responsabilitdli ce
rezulti din autonomia tlnanciari a facultelii.

Decanul cste responsabil in ta{a Consiliului FacultAlii. a Senatului gi a Rectorului.

4
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Prodecanul

Prodecanul asigurA conduccrea curenti in dif'crite domenii din activitatea facultalii. Domeniile
acoperite de flecare prodecan sunt stabilite de cltre Consiliul Facultnlii. la propuncrca dccanului.

Prodecanul poate suplini decanul. cu avizul acestuia, in raporturile cu Universitatea. cu alte
facultdli. institulii sau organismc. Prodecanul estc rcsponsabil in 1a1a Consiliului Iracultdlii $i a

decanului.

indrumitorul de an qi indrumitorii de grupi
indrumltorul de an este liantul dintre studenJi qi conducerea academicd qi administrativi a

I'acultdtii. Fiecarc an de studiu (sau semian, acolo unde este cazul) arc un indrumdtor, desemnat pe
durata cAte unui semestru, in general dintre cadrele didactice carc au ore in semestrul respectiv cu
toJi studenlii din anul (semianul) respectiv.

Indrumitorul de an este propus de catre Biroul Consiliului Iracultalii gi este validat de catre
Consiliul FacultAlii.

Indrumdtorul de an are urmitoarele competenle:

-iniliazd studenlii in probleme legate de structura facultdlii, de legislalie gi regulamente
qcolare (pentru anul I);

-aduce la cunostinla studenlilor reglementirile nou apirule la nivel de Facultate qi

Unir, ersitate care ii privesc dircct:

-se intereseazi de problemele didactice gi administrative ale studenJilor apirute pe parcursul
studiilor gi se implicd, alituri dc Decanat, in rezolvarea lor.

in activitatea sa, indrumitorul de an este ajutat de cdtre indrunritorii de grupi. in lunclie de

numErul de grupe dintr-o serie. liecare indrumator de grupd se poate ocupa de una sau nrai multe
grupe. de prettrinli nu mai mult de doui.

Indrumitorii de grupe sunt stabilili de cdtre indrumitorul de an. dintre cadrele didactice care

au ore la grupclc respective. Calitatea de indrumdtor de grupir arc durata siniilard celei de

indrumdtor de an.

)

Directorul de departament didactic
Directorul de departament didactic are urmitoarele competenlc:
- prezideazd reuniunile colectivului departamcntului ;

- concepe dezvoltarea strategicd a departamentului:
- elaboreazd statul de tuncliuni al departamentului;
- asiguri acoperirea cu specialigti a tuturor disciplinelor din posturile didactice:
- face propuneri pentru colaboralori externil
- propune Consiliului I'acultatrii scoaterea la concurs a posturilor, promovirile gi demiterea

sau sanclionarea personalului departarnentului;
- rcalizcaza evaluarea periodicd a personalului departamentului.
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Administratorul qef al facultifii
Administratorul $el al facultAtii rdspunde de buna funclionare administrativ[ 9i financiar-

contabili a facultitii. fiind sub autoritatca Consiliului Facultatii ;;i subordonat direct decanului qi

directorului gencral administrativ al universitSlii.
In calitate de men,bru al Consiliului Facultilii. participd la managementul strategic, fiind

responsabil cu aplicarea politicii univcrsitatii Ia nivelul facultntii in domeniul financiar. in
gcstionarca resurselor qi a patrimoniului. in coordonarea personalului administrati'"' gi didactic
auxiliar: line evidenta cheltuielilor matcriale, dc personal din fonduri bugetare sau extrabugetarc
(granturi. contractc. taxe. prcstiri servicii).

Secretarul $ef al facultifii
Secretariatul facultalii este condus de secretarul gef.

Atribuliile sccretarului gef al facultilii sunt similarc celor pc care le are secretarul general Ia
rr ivelul Rectoratului. gi anume:

- secretarul gef al facultdlii coordoneazd activitatea secretariali din decanat:
- rcprezinti lacultatea pe linie secretariali in rela{iile cu scrviciilc universitdlii sau cu alte

instituliir
- asigura rcspectarea prevederilor legale in activitatea secretariali:
- asiguri dccanului ;i Biroului Consiliului Facultllii documentele qi datele necesare ludrii

deciziilor:
- preia actele provenite din afara facultnlii gi transmite pcrsoanelor implicate sarcinile de

scrviciu din partca decanului gi a Biroului Consiliului Facultalii.
Secretarul qef se subordoneaza administratorului gef al facultnlii.

Alcgerea qi schimbarea din funcfiile de conducere

Alcgerile pcntru func{iilc de condr-rcere sc lac pe structuri autorizate qi acreditate conform
prevederilor legale qi hotaririlor Senatului t lni\,ersitalii.

De{inatorii ltncliilor de conducere de la oricc nivel vor fi schimbali din funclii in urmdtoarele
cazuri: dacd nu indoplincsc obligaliile cc decurg din funcliile ocupate gi din programul asumat; dacd
pe parcursul rnandatului se transf-erd la alt departament. respectiv facultate. din afara sau din
interiorul llniversitAlii: daca se afld in concediu de boalS prelungit peste $ase luni: daca preiau
lirnclii dc conduccrc in altc facultdti; daci inceteazi contractul lor de muncl cu universitatea: daci
demisioneazd.

De{initorii funcliilor de conducere din facultate pol fi suspcndali dc catre Senat in condiliile
prevAzute de legc sau dc rcgulamentele universiti4ii.

Funcliile riimase vacante sc ocupi prin alegcri confbrm proccdurii stabilite.

PERSONALUL

Personalul didactic
in politica de recrutare qi promovare a cadrelor didactice gi a cercetdtorilor sc aplici principiul

suveranitdlii conrpctenlei profesionale.

6
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Toate posturilc se ocupa prin concurs. Ocuparea unui post didactic se luce in funcJie dc
competenle. jindndu-se cont de resursclc financiare. Concursurile se organizcazd conlbrm
Regulamentului de ocupare a posturilor didactice.

Scoaterea la concurs a unor posturi didactice se va thce numai in urma unei analize a

oportunitilii acestuia la nivelul conduccrii departamentului gi cu acordul Consiliului []acultalii.
Departamcntcle didactice pot angaja. cu acordul Consiliului Facultalii, in rcgirn de cadru

didactic asociat, personalitili de prim plan alc qtiinlei, culturii nalionale gi internalionale, precunr qi

specialiqti indispensabili procesului didactic.

Personalul de cercetare

in cadrul FacultAlii de Informaticd. personalul de cercetarc poate fi angajat in urmitoarele
lbrme:

- posturi de cercetare prev[zute in statul de funcliuni al dspartamentelor didactice; pot exista
gi posturi mixte, care sa imbine activitatea didacticI gi activitatea dc cercetare;

- posturi de ccrcetare prevdzute in statul de luncJiuni al dcpartanrentului de cercctare;
- posturi de ccrcetare inliinlate in cadrul contractelor dc ccrcetare cu finanlare interna sau

internalionali: acestca pot fi ocupate gi de catre membri ai personalului didactic al lircultilii.

Personalul administrativ qi didactic auxiliar
Personalul adrninistrativ este tbrrnat din angajalii facultdlii care nu au activitili didactice sau

de cercetare. incadrarea gi salarizarea acestui personal se I'ace conlbrm prevederilor lcgalc.
Personalul didactic auxiliar cuprinde pcrsonal de specialitate cu studii superioare sau personal

cu studii medii incadrat la facultate.
Departan.rentele pot angaja personal auxiliar suplimentar. in funclie de resurscle financiare

suplimentare disponibile.
Drepturile 9i obligaliile salarialilor sunt cele prevazute in fi:;ele posturilor qi in contractul

colcctiv de munci.

PROGRAME DE STUDII

invii(Imint uniyersitar de licenfi
Studiile univcrsitare se incheie cu e\.lmen de licenla: absolvenlii care au promovat acest

examen primesc titlul dc licenliat in prolilul gi specializarea urmati. Suslinerca lucririlor de

diplomd este publici 9i se lace in fala conrisiilor de Iicenli la care au lbst repartizali studenlii.
Absolven{ii care nu au promovat examenul de licen}d primcsc. la oerere, un certilicat de studii

universitare 9i copia dc pc lbaia matricoli.
Studiile dc liccn{i pot fi organizatc atdt in limba romdnd. cit gi in limbi dc circula{ie

intemalionald (englezi. francezd etc. ).
Studenlii gi absolvenlii care opteazi pcntru profesiunea didactici au obligalia de a absoh,i

cursurile organizatc de Departamentul pcntru pregatirea personalului didactic din cadrul
universitdlii. Absolvenlii acestui departament primesc un certificat de absolvire. pc baza ciruia sunt

abilitali sd funcJioneze in calitate de cadre didactice.
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Master
Studiile de masterat integreazd mai multe domenii de specializare. Acestea pot fi urmate de

absolven{ii cu diplomd oblinutd la frnalizarea studiilor universitare de licenli, indiferent de profil
sau de specializare. Masteratele se pot organiza in limbile romand, respectiv englezi, francezi sau

alte limbi de circulalie interna{ionald.
Masteratul se incheie cu suslinerea unei disertalii. Absolvcnlii care au promovat disertalia

prirlcsc diploma de master.

Pregitirea personalului din invl!imAntul preuniversitar
a) Examenul de dollnitivat gi examenul pentru oblinerea gradului didactic II
in cadrul lJniversit5lii "Alexandru Ioan Cuza" din laqi se organizeazi anual examenul pentru

oblinerea gradului didactic ll pcntru prof'csorii din inr'6{imintul preuniversitar. in cadrul
specialitatilor acoperite rie lacultdlile universitalii. Facultatea de Inlormaticl organizeazir examenele
pcntru specialitatea Inlbrmatici. Modul de deslEqurare al accslor examcne este stabilit prin
reglcmentirilc lcgale gi prin regularnentul specific al universitatii.

c) Cursuri de perf'cclionare continui
Facultatea de Inlbnnaticd se poate irnplica in cursuri de perfeclionare continue pentru

protesorii din invilimAntul preuniversitar. specialitatea lnformaticd. Accstea sunt suslinute de
mcmbri ai personalului didactic al facultilii sau de personal extern. La finalul cursurilor. absolven{ii
primesc un atestat care conflrmi promovarea lor.

FORME DE iNVATAMANT
invijimint de zi

Forma de invdJdmdnt de zi este organizatd conform principiilor sistemului Bologna. Durata
studiilor este urmetoarea:

- studii de licenla: 3 ani:
- master: 2 anil

Doctorat
Studiile de doctorat sunt organizate in conformitate cu Regulamentul privind organizarea

studiilor universitare de doctorat al Universitelii "Alexandru Ioan Cr-rza" din Iagi.
Doctoratul are durata de 3 ani alat la la forma cu frecvenli. cdt Ei la fbrma Iira frecventd.

Absolvenlii primesc titlul de doclor in domenir-rl de cercetare in care se incadreazi doctoratul.

b) Oblincrea gradului didactic I

Prolesorii din invllAmantr-rl preuniversitar. specialitatea Infbrmatic[. pot elabora lucrarea
pcntru oblinerca gradului^ didactic I sub indrumarea unui membru al personalului didactic al

Facultatii de Intbrmatici. lndrumirtorul trebuic si aibd cel pulin gradul de lector gi titlul de doctor.
Dc asemenea. pregedintele comisiei care acordi gradul didactic I cste tot mcmbru al personalului
didactic al Facultdtii de Inlbrmatici gi trebuic si indeplineascd aceleagi conclilii ca qi indrumdtorul.
Modul de desligurare a colocviului de adnritere. precum gi etapele care trcbr-rie percr-rrse pentru
oblinerea gradului didactic I sunt stabilite prin reglementirile Iegalc.

It
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- doctorat: 3 ani

Pentre fiecare ciclu de studii gi ficcare specializare. studiilc se desfEgoar[ conlbrm planului de
invAlamant. Planurilc de invAldmAnt sunt propuse de cdtre lacultate. avizate de universitate gi

aprobate de Ministerul Educaliei gi Cercetarii.
Finanlarea studiilor provine din doui surse:
- bugetul de stat. pcntru studenlii alla{i pe locuri subvenfionatc de la buget;
- taxele de studii. pentru studenlii al)a1i pe locuri cu taxa.

Planul de invitlmint
Planurile de invAlamant sunt adoptate de cltre Consiliul IracultAlii.
Facultatea dc lnformaticd aplica in evaluarea activitalii studen{ilor Sistemul European de

Credite Transferabite - ECTS (European Credit Transfer Syslem). Creditele sunt valori numerice
alocate unor unitali de cursuri gi unor activitdli precise dintr-un semestru. Numdrul de credite
reflectd cantitatea de muncd, sub toate aspectele ei (curs, seminar. lucrdri de laborator, proiecte.
practicS, studiu individual etc.), investitA de student pentru insu;;irca unei discipline.

Unitatea de bazi in planul dc invalamant este semestrul cu 14 siptinrdni dc acriritate
didacticd qi 2 siptamAni sesiune de exanlene. care se complcteazd cu o sesiune de examene de
restanle. Numirul de credite care trebuie oblinute intr-un semestru de l4 sdptamdni este 30. la care
sc pot adauga creditele oblinute pentru discipline facultative.

Planurile de invildmdnt conlin discipline obligatorii, discipline optionalc qi discipline
tacultative. Durata standard de studiu a unci discipline este de un ser.nestru.

Disciplinele obligatorii au in vcdcre acumularea de citre studenli a cuno$tinlclor de bazd.
specifice domeniului.

Disciplinele oplionale vizeazi aprolundarea unor direclii particulare. precuur ;;i specializarea
studentilor. Fiecdrui curs op{ional ise atribuie un numir dc ccl pu}in 20 de locuri. Opliunile
studen{ilor pentru cursurile op}ionale se fac pdnl la stArqitul sesiunii de exanrcnc prcmergAtoarc
scmestrului in care sunt linute.

Disciplinele facultative sunt discipline oferite atdt din domeniul de specializare, cit gi din alte
domenii. Rezultatele de la aceste discipline vor fi trecute in registrul matricol qi in suplirnentul la
diplom[ al studenltilor. Studenlii se pot inscrie la orice curs lacuhativ oferit de univcrsitate.

Formele de evaluare prevlzute in planul de invdlimdnl sunt: examen. colocviu. proiect gi

mixt. Acestea sunt stabilite de cdtre Consiliul Facultilii pentru liecare disciplini in parte.
Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor studenlii care au parcurs integral planul

de invalAmant prevazut pentru specializarea respectiva. Modul de sustinere a cxamenului dc
flnalizare a studiilor in invatamantul superior este stabilit prin Ordin a[ Ministrului Educaliei gi

Cercetlrii.

I

ACTIVITATEA DE CERCETARE

Activitatea de cercetare intrd in sarcinile tuturor membrilor personalului didactic. Calitatea
acesteia este unul din criteriile utilizate in evaluarea periodici.

La inceputul fieclrui an. facultatea iqi stabilegte planul de cercetare, pe baza direcliilor de

cercetare ale membrilor sai qi ale colectivelor de cercetare.
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In a1'ara personalului didactic. activitatea de cercctare este realizati $i de cAtre membrii
pcrsonalului de cercctare din facultale. Acegtia pot fi angajali fie permanent (atit in cadrul
departamenlelor didactice. cat Si al departamentului de cercetare). fie temporar. in cadrul
conlractelor de cercetare.

Admitcrea estc reglemcntat[ prin l{egulamcntul de organizare gi des{igurare a concursului de

admitere al t )niversitilii "Alexandru Ioan Cuza" din [agi.

Accesul la stuclii in Facultatea de Infornraticd este condilionat de posesia diplomei de

hacalaureat 5i se decide prin concurs, in limita locurilor de studii alocatc.
Admiterea se organizeazd pe locuri subvenlionate de la bugetul de stat :;i pe locuri cu taxa in

invil[mantul de zi. respectiv pe locuri cu taxa in inva{Smdntul la distanla.
Candidalii carc au oblinut performanle recunoscute la concursuri inten.ralionale qi nalionale

pot fl inmatricula{i fira admitere. Facultatea este autorizati si stabilcascd prin regulamentul propriu
gi alte concursuri reler,ante (inclusiv olimpiade) 9i categorii de premianli luali in considerare la

acimitere. Premianlii de Ia accstc concursuri pot fi admigi pe locuri subvenlionate de la bugetul de

stat in limita cilrei de gcolarizare aprobate de Ministerul liducaliei qi Cercetirii sau pe locuri cu
taxii.

inscrierea

La inceputul anului I (indiferent de ciclul de studii). studenlii senrneazi contractul cu

universitatca, care stipuleaze drcpturile qi obligaliile studentului.
De asemenea. la inceputul fiec[rui an universitar. studenJii au obligalia dc a semna contractul

dc studii. care prevede forma de finanlare (subvenlionatd dc la bugct sau cu taxd) gi cursurile care

vor tl urmate in cursul anului respectiv. Pentrri studenlii care au discipline nepromovate din anii
antcriori. acestea se vor regisi in contractul do sludii. Forma de linanlare se poatc schimba la
inceputul llccirui semcstru. in tirncJic de rezultatele oblinute in scmestrul anterior. lixceplie fac

studenlii care au dreptul de a ll inrnatriculali doar pe locurile cu taxd.

Evaluarea
Formcle prin care pot fi evaluate cuno$linlele dobindite la o disciplind sunt urmAtoarele:

examen. colocviu. proiect sau mixt. Pentru fiecare disciplind. forma de evaluare este stabilite prin
planul de in\,Atdmant.

Titularii disciplinelor stabilesc criteriile pentru promovarea disciplinelor respective, inclusiv
obligativitatea de a liecventa anumite activitdli didactice prevdzute in planul de invi{imint. Ca o
rcguli gencrali. frecvcntarea activitililor de laborator este obligatorie.

La fiecare disciplind. aclivitatea depusd pe parcursul semestrului are o pondere de cel pulin
50% nota flnal[, restul putand ll obJinut prin examen suslinut in timpul sesiunii.

Creditcle oblinute de studenli pe baza acordurilor incheiate intre Universitatea "Alexandru
loan Cuza" din Iagi gi alte universitali (inclusiv prin programul L[.P-Erasmus) se vor echivala
conlbrm acordurilor respective.

l0

STUDENTII

Admiterea
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Transferul
Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din lagi acceptd prin transf'er studenli de la universitAtile

din Conso4iu (Universitatea din Bucuregti. Univcrsitatea de Vest din Timigoara, Universitatea
"Babes-Bolyai" din Cluj-Napoca. Academia de Studii Economics din Bucure;ti) sar.r de la ahe
universitdli de prestigiu.

Cererea de transfer se avizeazd de cAtre deoanul lacultilii primitoare gi se aprobd de citre
rectorul universititii. DupA aprobarea cererii de transler se rcalizeazd echivalarea disciplinelor
promovate la universitatea de provenienli gi sc decid anul de studii in care cstc inmatriculat
studentul 9i examenele de dil'erenla pe care le nrai are de suslinut pcntru alinicrea la planul de
invdldmanr al Faculrdlii de Inlbrmatica.

Bursele studen(eqti

Bursele sludenlegti sunt acordate in conlbrmitatc cu Regulamenlul de burse al universitaiii.
Din comisia de acordare a burselor fac parte reprezentanli atAt ai conducerii lacultllii. cat Si

reprezentanlii studenlilor in Consiliul FacultAtii.

FINANTAREA

Bugetul facultl(ii qi cxcculia lui
Prin hotirire a Senatului. lbndurile provenite de la bugetul statului sur.rt repartizate structurilor

unii,ersitdlii in vederea asiguririi tlnanlarii acestora.
Facultatca gestioneazA intregul fond, repartizat de Senat. de asemenea manieri incdt sa

asigure atdt salarizarea diferenliata a personalului didactic ai didactic auxiliar, cdt gi consumurile
materiale ncccsitate de organizarea gi desllgurarca procesului dc invdJimAnt, a activitdlilor
administrative, precum gi cheltuiclile de deplasare.

Fondurilc alocate se gestioneazi astfel:
- cheltuielile materiale generale la nivelul lacultalii. chehuielile pentru personalul

secretariatului Ei personalul nedidactic sunt gestionate de cdtre Biroul Clonsiliului F'acultelii:
- cheltuielile pentru personalul didactic ai didactic auxiliar qi cheltuielile materiale la nivelul

departamentelor sunt gestionate de citre conducerile depafiamentelor.
Repartizarea acestor fonduri se aprobd de catre Consiliul lracultatii la propunerea Biroului

acestuia.

ll

Prin prornovarea unei discipline, adicd prin obiinerea notei minime 5 (cinci) sau a
calihcativului "admis", studentul obline integral creditele alocate acclei disciplinc prin planul de
inveldmant. Creditele alocatc unci discipline nu sc pot obline in etape.

Numdrul maxim de prczentiri la examen pe care le poate rcaliza un student la aceeagi
disciplinn, durata in care un student are obligatia de a promova o disciplini, condiliile de
exmatriculare Ei reinmatricularc sunt stabilite prin Regulamentul didactic ai prin altc rcglcmentiri
ale Universitilii "Alexandru Ioan Cuza" din Iagi.

Frauda;i tcntativa de fiauda la examen se pcdcpsesc cu exmalricularea. Copierea lucrarilor de
Iaborator, proiectelor etc. este consideratd fraudl gi se pedepsegte ca atare.
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Resursele extrabugetare
Facultatea realizeazA venituri extrabugetare din:
- taxe de $colarizare de la studenlii admigi peste num5rul locurilor finanlate de la bugetul

statului, aprobate de cetre Ministerul Educatiei gi NaJionale Cercetdrii $tiinfifice;
- taxe de qcolarizare de Ia studen{ii, masteranzii Ei doctoranzii strdini nebursieri ai statului

romin:
- taxe pentru inscrierea la concursurile de admitere la orice nivel;
- taxe de reinmatriculare:
- taxe pentru reinscrierea Ia examenele de licenld:
- taxe pentru suslinerea diverselor examene (prezentare la aoclaqi examen de mai multe ori

dccit au dreptul studenlii conform regulamentului. examene de diferentrd etc.)t
- taxe pentru organizarea de discipline suplimentare care nu sunt incluse in planul de

invalamantl
- alte taxe potrivit legii;
- contracte de cercetare gtiinlifica:
- sponsorizdri din partea diferitelor fundaJii sau societali comerciale;
- alte resurse extrabugetarc. potrivit legii.
Resursele extrabugetare se administreazi gi se contabilizeazd intr-un mod identic celui utilizat

pentru resursele oblinute de la bugetul statului.

-)

PATRIMONIUL

Facultatea deline:

-spa{ii pentru procesul de invAlAmant gi cercetare: amfiteatre. sdli de curs. sdli de seminar.
laboratoare:

- spalii ajutatoare procesului de invildmdnt: biblioteca lacultatii. spalii administralive pentru
pcrsonalul administrativl

- spalii pentru cadrele didactice: secretariat. decanat gi cabinete.
Biroul Consiliului Facultalii r[spunde de modul in care se folosesc spaliile aflate la dispozilie.
Surselc de finanfare ale dotdrii laboratoarelor sunt bugetare gi extrabugetare (granturi.

contracte de cercetare. contracte de prestiri servicii. finan[5ri din pa(ea funda{iilor. donalii etc.).
Cu aparatura laboratoarclor se pot efectua lucrdri de prestiri de servicii cdtre comunitatc

(analize. programe de calcul. experlize etc.).
Resursele financiare pentru dotare se oblin din:
- aloca[ia bugetari;
- contracte de cercetare in care sunt previzute dot[ri;
- sponsorizdri;
- cooperare internalionali.
Dotdrile oblinutc din resurse extrabugetare se inventariazi qi se folosesc cu acordul celor care

au oblinut resursele.
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ASOCIATII

in l'acultatea de Informaticl salariatii qi studcnlii pot infiinta asocialii firi scop patrimonial,
in condiliile legii.

Salarialii pot inflinta organizalii sindicale. cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
Asocialiile lEri scop patrimonial qi organizaliile sindicale pot participa la infiinlarca de

uniuni, federa{ii, conledera}ii etc. gi se pot afilia la acestea in condiliile legii. atdt in 1ara. c6t gi in
strdinitate.

ADOPTAREA $I MODIFICAREA REGULAMENTULUI
Proiectul Regulamentului sc supune pentru adoptare dezbaterii salaria{ilor. studenlilor $i

sindicatului.
Regulamentul se adoptd de Consiliul Facultiitii prin vot cu majoritate absoluti. in prczenla a

cel pulin 2/3 din membrii acestuia.
Regulamentul ests validat dc citre Senatul tJniversitalii "Alexandm loan Cuza'' din la;;i.
Propunerea de modificare a Rcgulamer.rtului se face la iniliativa a cel pulin 1/3 din membrii

Consiliului Facultnlii 9i urmeazi procedura lolositi la adoptare.
Prezentul Regulanrent intri in vigoare la data validdrii sale de cdtre Consiliul FacuitAlii de

Informatici din data de Ei a Senatului Universitilii "Alexandru loan Cuza" din lagi.
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